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Objet : Invitation à associer votre image

Chers Futurs Partenaires & Sponsors,

Nous avons l’honneur de vous informer, au nom de l’ONG AEIE, spécialisée dans la protection de l’environnement

dans les industries extractives, de la tenue prochaine du Forum Africain de l'Environnement dans les Industries

Extractives ( FAFEIX ) du 19 au 21 Février 2025 à la Fondation Felix Houphouët Boigny De Yamoussoukro. À ce titre,

nous sollicitons avec déférence votre  partenariat ou votre sponsoring pour la réalisation de notre mission à Impact.

L’organisation du Forum Africain de l'Environnement dans les Industries Extractives ( FAFEIX ) découle de la vocation

première de l’ONG Agir pour l’Environnement dans les Industries Extractives : celle d'être une source d’expertise pour

la rénovation des sites extractifs et de la promotion des pratiques environnementales et sociales au sein du secteur

extractif africain. Le FAFEIX constitue une opportunité singulière de rassembler les principaux acteurs, à savoir les

représentants gouvernementaux, les entreprises, la société civile, les chercheurs ainsi que les experts, en vue

d'aborder les défis et les opportunités inhérents à la gestion environnementale et sociale des industries extractives

en Afrique.

Nous voulons bâtir avec vous un écosystème de partenariats stratégiques axé sur le développement durable des

industries extractives. Cela permettra de mettre en œuvre des projets structurants, partager du leadership et de

l’expertise. 

Nous vous remercions pour l'attention que vous porterez à notre demande. Et nous restons à votre disposition pour

toute information complémentaire que vous jugeriez nécessaire.

Nous vous prions de recevoir, Chers Partenaires, l'expression de notre plus haute considération.

Bohoussou Raymond
Commissaire Général

CI-ABJ-03-2024-M-07468 | SASU | CI-2021-0012961 L    | 2189282 V   | +225 27 2229 5586  | +225 07 6860 6800 | CABINET DE CONSEIL EN GREEN IT ET COMPTABILITE CARBONE
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CONTEXTE

Le continent africain est doté d’importantes ressources minières et énergétiques dont

l'or, le diamant, le pétrole, le gaz naturel, le fer, la bauxite, le cobalt etc… A l’instar de

nombreux pays africain, la Côte d’Ivoire possède un important potentiel dans les

secteurs des Mines, du Pétrole et de l'Énergie. Ses importantes réserves de minerais

font de la Côte d’Ivoire un terrain propice à l’exploration et à l’exploitation minière,

comme en témoigne la récente découverte d’un important gisement d’or de classe

mondiale dans le nord-ouest du pays. Elle constitue un des principaux leviers de la

croissance des pays fournissant des revenus substantiels aux Etats et créant des emplois

au niveau national et local. En effet selon le Ministère des Mines du Pétrole et de

l'Energie, en 2021 les entreprises minières ont généré un chiffre d'affaires cumulé de 1

154 Milliards pour un volume d’investissement de 197 Milliards. Cela a permis à l’Etat

d’encaisser d’avoir une recette fiscale s'élevant à 227 Milliards. Cependant, il faut

reconnaître que l'activité minière a des impacts sociaux et environnementaux

significatifs qui méritent toute notre attention dans un contexte de changements

climatiques. 

En effet, les mauvaises pratiques d’exploration, d'exploitation et de gestion des mines

causent de nombreux dégâts sociaux et environnementaux qui se manifestent par la

déforestation et perte de biodiversité; l’émissions de gaz à effet de serre; la pollution

des eaux; l’érosion et dégradation des sols; la dégradation de la santé, du bien-être et

des moyens de subsistance des populations locales.

Au regard de ces réalités, le développement durable des industries extractives prenant

en compte les impacts environnementaux, sociaux, et économiques à moyen et long

terme est plus que nécessaire. Une gouvernance transparente et inclusive, la

préservation des ressources naturelles, et la promotion du développement

communautaire sont essentielles pour maximiser les avantages de l’industrie minière

tout en atténuant leurs impacts négatifs. 



L’organisation du Forum Africain de l'Environnement dans les Industries Extractives (

FAFEIX ) découle de la vocation première de l’ONG Agir pour l’Environnement dans

les Industries Extractives  : celle d'être une source d’expertise pour la rénovation des

sites extractifs et de la promotion des  pratiques environnementales et sociales au

sein du secteur extractif africain. Le FAFEIX constitue une opportunité singulière de

rassembler les principaux acteurs, à savoir les représentants gouvernementaux, les

entreprises, la société civile, les chercheurs ainsi que les experts, en vue d'aborder

les défis et les opportunités inhérents à la gestion environnementale et sociale des

industries extractives en Afrique.

Le Forum ambitionne ainsi de susciter des discussions constructives, de favoriser

l'établissement de partenariats stratégiques et d'inciter à des actions concrètes en

faveur d'une exploitation des ressources naturelles plus durable et inclusive sur le

continent africain. Engagé à être un vecteur de changement positif, le Forum

Africain de l'Environnement dans les Industries Extractives s'inscrit résolument dans

une démarche visant à promouvoir une croissance économique verte.

LE FORUM



CARDRE DE REFERENCE

VOCATION

Une plateforme
panafricaine de référence
pour la structuration d’un
cadre d’exploitation
responsable  des sites
extractifs.

Promouvoir le cadre réglementaire et institutionnel de la
réhabilitation des sites miniers en Afrique;
Faciliter les partages d’expériences et de connaissances entre les
différents acteurs dans la réhabilitation des sites miniers en Afrique ;
Promouvoir les innovations dans la réhabilitation des sites miniers
dégradés en Afrique;
Renforcer les partenariats et les collaborations entre les différents
acteurs des industries extractives en Afrique;
Transformer les obstacles environnementaux sur les sites miniers
dégradés en opportunités d’emplois pour les jeunes et les femmes.

OBJECTIFS

VISION

Un catalyseur de la
transformation durable des
industries extractives en
Afrique.

VALEURS

Durabilité
Engagement
communautaire
Innovation 
Transparence 

Sessions plénières : Discours d’ouverture et panels sur les grands
enjeux du secteur.
Ateliers techniques : Focus sur les technologies spécifiques de
réhabilitation et de gestion environnementale.
Expositions : un cadre d’exposition pour permettre aux institutions,
aux entreprises et autres organisations de communiquer sur leurs
activités. .
Visites de terrain : une visite guidée du projet pilote de
réhabilitation d’un ancien site minier réalisé par l’ONG AEIE
Networking : Sessions dédiées aux échanges entre participants
pour faciliter les partenariats.
Remise de prix : récompenser les meilleurs acteurs dans le domaine
de la sauvegarde environnementale dans les industries minières. 

MODALITES

Gouvernements et autorités locales : Ministères, agences de
régulation, collectivités territoriales.
Industries extractives : Représentants des entreprises minières,
pétrolières, et énergétiques.
Société civile : ONG, associations locales, et groupes
communautaires.
Chercheurs et experts : Universités, instituts de recherche, et
consultants spécialisés.
Organisations internationales : Banques de développement,
agences onusiennes, et autres acteurs multilatéraux.
Chancelleries; 
Presse nationale et internationale;
Grand public.

CIBLE



   CATÉGORIES
   

    IMPACTS
   

   DESCRIPTION
   

Impacts Sociaux
   

 Création d'emplois
   

En plus des emplois directs créés pour l'organisation de
l'événement lui-même, le FAFEIX servira de plateforme pour
présenter des opportunités d'emploi dans le secteur minier
axées sur la durabilité environnementale. Cela inclura des
postes dans la surveillance environnementale, la restauration
des sites miniers abandonnés, la gestion des déchets miniers, et
bien d'autres. Ces emplois offrent des perspectives de carrière
à long terme pour les résidents locaux et contribuent à réduire
le chômage dans les régions minières.

Renforcement des liens
communautaires
   

Le FAFEIX favorise le dialogue et peut aider à résoudre les
tensions ou les conflits qui existent parfois entre ces groupes.
En encourageant la participation des communautés locales
dans la planification et la mise en œuvre des initiatives
environnementales, il renforce le sentiment d'appartenance et
d'implication des populations locales dans la gestion des
ressources minières de leur région.

Impacts Économiques
   

Promotion des investissements
   

En mettant en avant les pratiques minières durables et les
opportunités d'investissement dans ce domaine, le FAFEIX
attirera l'attention des investisseurs intéressés par des projets
miniers responsables. Cela pourrait entraîner un flux
d'investissements vers des initiatives qui intègrent des pratiques
environnementales et sociales responsables, stimulant ainsi la
croissance économique et le développement durable dans les
régions minières.

Développement des
compétences
   

Les sessions de formation et les ateliers organisés dans le cadre
du forum aideront à renforcer les compétences des travailleurs
du secteur minier et extractif dans le domaine de la gestion
environnementale et de la durabilité. Cela conduira à une
main-d'œuvre plus qualifiée et adaptable, capable de relever
les défis environnementaux et technologiques du secteur minier
moderne. En retour, cela améliorera la productivité et la
compétitivité des entreprises minières tout en créant des
opportunités d'emploi plus stables et mieux rémunérées pour les
travailleurs locaux.

Impacts Environnementaux
   

Sensibilisation à la durabilité
   

En mettant en avant les meilleures pratiques et les innovations
en matière de gestion environnementale dans le secteur minier
et extractif, le forum sensibilise les acteurs du secteur à
l'importance de l'adoption de pratiques plus durables. Cela
encourage les entreprises du secteur extractif à investir dans
des technologies et des processus plus respectueux de
l'environnement, réduisant ainsi leur empreinte écologique
globale et atténuant les impacts négatifs de l'industrie
extractive sur les écosystèmes locaux.

Partage des meilleures
pratiques
   

L'événement servira de plateforme pour le partage
d'expériences et de connaissances entre les différentes parties
prenantes du secteur extractif, y compris les entreprises, les
gouvernements, les universités et les organisations de la société
civile. Cela favorisera l'adoption généralisée de technologies et
de pratiques plus respectueuses de l'environnement, en
permettant aux acteurs du secteur de tirer parti des leçons
apprises et des réussites des autres. En fin de compte, cela
contribuera à une gestion plus efficace et durable des
ressources extractives en Afrique.
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TITRE DU PROJET DESCRIPTION OBJECTIFS RÉSULTATS ATTENDUS PARTENAIRES POTENTIELS

PORTEFEUILLE DES PROJETS



RENDEZ-VOUS B2B

+2000
Participants

+150

DECIDEURS

+60

INTERVENANTS

+150

SESSIONS

+25
PAYS

+25
PARTENAIRES

+20

CHIFFRES PREVISIONNELS



SPONSORING



Espace nu -  emplacement stratégique près des axes de passage 
Branding du fond de stand avec le logo du sponsor 
Un ensemble d’accueil : un   salon   de 3 places, 1 présentoir, 1 desk, 4 Chaises VIP, TV 60'’
Un buffet self service   pour 7 personnes - dejeuner
Café, boisson chaude, boisson froide, eau minérale, disponibles en permanence

/ 

STAND DE 12M2 –

Visibilité du logo du sponsor sous l’appellation «Platinum» sur tous les éléments de communication du FAFEIX 
1 Prise de parole lors du FAFEIX Média (podcast, interviews TV ou presse écrite) 
Présence du logo sur la page d’accueil du site internet du FAFEIX avec la mention Platinum
Onglet dédié à l’entreprise sur le site FAFEIX avec une description et une redirection vers le site internet du
Platinium
Signalétique du FAFEIX : présence du logo sur les kakémonos digitaux, photocall, etc. 
Présence du logo du sponsor sur les visuels post-événement
2 Places pour la master class post événement 
Rapport post évènement
Remise sur clef de votre histoire lors du Forum 
Logement offert pour une  personne à l’hotel président sur les deux jours 

/ 

COMMUNICATION 

1 Prise de parole de 15min pour le sponsor Platinum lors d’un panel en J1 ou J2

/ 

PROGRAMME 

Organisation de rendez-vous d’affaires avec des décideurs influents des secteurs public et privé présents au FAFEIX
Opportunité d'organiser des rendez-vous d'affaires 
7 Pass d’Invitation à un dîner de réseautage dédié aux partenaires

/ 

 NETWORKING 

PLATINE- 25 M-XOF

Personnalisation du desk 
Mobilier de discussion supplémentaires
Présentoir supplémentaire Écran TV
Bilan carbone
Audit QHSE

/ 

OPTIONS PAYANTES 



Espace nu 
Branding du fond de stand avec le logo du sponsor 
Un ensemble d’accueil : un salon de deux places, 1 chaise haute, 1 desk; TV 55'’
Pack petit dejeuner
Pack dejeuner  
Café, boisson chaude, boisson froide, eau minérale, disponibles en permanence

/ 

STAND DE 9M2 –

Visibilité du logo du sponsor sous l’appellation «Diamond» sur tous les éléments de communication du FAFEIX
1 Prise de parole au choix lors du FAFEIX Média (podcast ou interview) 
Présence du logo sur la page d’accueil du site internet du FAFEIX avec la mention Diamond 
Signalétique du FAFEIX : présence du logo sur les kakémonos digitaux, photocall, etc. 
Onglet dédié à l’entreprise sur le site FAFEIX avec une description et une redirection vers le site internet du Diamond 
Présence du logo du sponsor sur les visuels post-événement 
1 Place pour la master class post événement 
Rapport post évènement
Remise sur clef de votre histoire lors du Forum 

/ 

COMMUNICATION

1 Prise de parole de 10 Minutes  pour le sponsor Diamond lors d’un panel en J1 ou J2 

/ 

PROGRAMME 

Opportunité d'organiser des rendez-vous d'affaires 
5 Pass d’Invitation à un dîner de réseautage dédié aux partenaires

/ 

 NETWORKING 

OR - 15M-XOF

Personnalisation du desk 
Mobilier de discussion supplémentaires
Présentoir supplémentaire Écran TV
Bilan carbone
Audit QHSE

/ 

OPTIONS PAYANTES 



Espace nu
Branding du fond de stand avec le logo du sponsor 
Un ensemble d’accueil : 4 chaise haute, 1 desk , TV 43'’
Pack dejeuner pour trois personnes
Boisson chaude et froide, eau minérale à disposition

/ 

STAND DE 6M2 –

Visibilité du logo du sponsor sous l’appellation «Gold» sur tous les éléments de communication du FAFEIX 
Présence du logo sur la page d’accueil du site internet du FAFEIX avec la mention Gold 
 Onglet dédié à l’entreprise dans le site du FAFEIX avec une description et une redirection vers le site internet du
sponsor Gold
Signalétique du FAFEIX: présence du logo sur les kakémonos digitaux, photocall, etc. 
1 publication dédiée au sponsor (Réseaux sociaux , logo + renvoi vers le site internet) 
Présence du logo du sponsor sur les visuels post-événement 
1 Place pour la master class post événement 
Rapport post évènement

/ 

COMMUNICATION

pportunité d'organiser des rendez-vous d'affaires 
2 Pass d’Invitation à un dîner de réseautage dédié aux partenaires

/ 

 NETWORKING 

ARGENT 7M-XOF

Personnalisation du desk 
Mobilier de discussion supplémentaires
Présentoir supplémentaire Écran TV
Bilan carbone
Audit QHSE

/ 

OPTIONS PAYANTES 



PARTENAIRES

COUVERTURE MEDIATIQUE

Une liste non exhaustive, les nouveaux  médias vous seront communiqués au fur et à mesure
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